河海大学部分管理岗位招聘启事
因工作需要，河海大学现面向毕业生招聘。具体招聘事宜如下：

一、岗位及要求
	岗位
	职数
	学历
	岗位要求

	资产管理处
	1
	硕士及以上
	1、管理类、计算机类相关专业毕业生；

2、具有较强的组织、管理、协调、沟通能力和良好的文字、口头表达能力；

3、具有良好的职业认知和一定的工作经验。 

	基建处
	1
	本科及以上
	1、具有基本建设项目管理专业知识毕业生，男性；
2、具有较强的组织、管理、协调、沟通能力和良好的文字、口头表达能力；
3、具有良好的职业认知和一定的工作经验。；
4、负责基本建设工程项目的前期招投标、合同管理及现场施工管理等工作。

	基建处
	1
	本科及以上
	1、具有电气专业知识毕业生，男性；

2、具有较强的组织、管理、协调、沟通能力和良好的文字、口头表达能力；

3、具有良好的职业认知和一定的工作经验。
4、负责基本建设工程项目的前期招投标、合同管理及现场施工管理等工作。

	国际教育学院
	1
	硕士及以上
	1、对外汉语相关专业毕业生，有对外汉语教学工作经验者优先；
2、负责对外汉语教学的招生工作；
3、负责对外汉语教学的组织、管理、教学质量保障工作；

4、负责汉语生的社会和生活管理工作；

5、完成对外汉语的课程教学工作等。

	交通学院（学科科研秘书）
	1
	硕士及以上
	1、中共党员，有较强的工作责任心,身体健康，吃苦耐劳，踏实能干；

2、有港口海岸及近海工程的专业背景优先；

3、熟悉计算机应用技术，有较好的组织协调能力，有较强的口头表达能力及文字表达能力。

	教务处
	1
	硕士及以上
	1、 热爱教务工作，有较强的工作责任心；

2、 身体健康，吃苦耐劳，踏实能干；

3、 熟悉计算机应用技术；

4、 有较好的组织协调能力、较强的口头表达能力及文字表达能力；

5、 有教务管理工作经历者优先考虑。

	江宁校区（信息办
	1
	硕士及以上
	1、 人品端正，爱岗敬业，具有较强的组织、管理和协调能力；

2、 理工科相关专业、计算机相关专业的优先考虑，男性优先；
3、 熟悉计算机使用，懂得计算机原理以及维修原理；

4、 身体健康。


二、聘用办法及待遇

以上岗位原则上只招收“211工程”院校毕业生，硕士毕业生年龄一般不超过28周岁，本科毕业生年龄不超过26周岁。
在招聘截止日期后两周内学校组织考核，若两周内未接到面试通知说明未通过初步审核，学校将不再另行通知。
学校对符合招聘条件的人员进行笔试、面试和综合考核，择优确定聘用人选。
学校对接收人员实行人事代理，人事关系由江苏省人才中心河海大学分中心代理，办理相关保险。
三、应聘方式

应聘人员填写应聘申请表，可选择投递电子应聘材料或书面邮寄。电子应聘材料发送至hhurs@hhu.edu.cn。如无特殊说明书面应聘材料均不退还。
四、招聘时间、联系方式

招聘时间：即日起至2009年3月5日

联系地址：南京西康路1号河海大学人事处，邮编210098

联系电话： 025-83786205
邮政编码：210098
