
南京河海科技有限公司总经理招聘启事
因工作需要，公开招聘、推荐南京河海科技有限公司总经理，现将有关事项公布如下：
一、公司情况简介
南京河海科技有限公司是经国家发改革批准的“水资源高效利用与工程安全国家工程研究中心”的法人载体，于2006年注册成立。目前股权结构为中国长江三峡集团占比66%，江苏河海大学资产经营有限公司占比34%。公司经营范围：资源、环境、能源、水利、电力、土木、材料、交通、信息、海洋、工程安全领域的产品研发、设计、生产、销售及相关工程的技术咨询和服务。公司自成立以来，实施了技术产品的开发与集成、成果提炼与技术转移，先后取得了软件企业、高新技术企业、水文水资源调查评价等资质，通过了ISO9001质量管理体系认证、ISO14001环境管理体系认证、OHSAS18001职业健康安全管理体系认证以及GB/T29490-2013知识产权管理体系认证。
二、岗位主要职责

主持公司全面工作，执行公司董事会、监事会各项决议；围绕国家工程研究中心建设任务，制定并实施公司中长期发展规划，开展科技成果转化与技术转移、技术产品开发与集成；组织实施公司年度工作计划、投资方案、财务预算方案，完成年度经营目标，确保国有资产保值增值。
三、应聘条件
1．具有强烈的事业心和责任心，具有良好的思想道德和素质修养、政策理论水平以及履职所需的专业知识。
2．富有进取和创新精神，具有较强的组织协调能力、科技成果转化经验、市场开拓能力。
3．校内教职工原则上要求副处及以上中层干部或六级及以上职员或副高及以上专业技术人员，校外人员要求具有相应资历；身心健康。
4．熟悉企业运作规律、有企业经营管理工作经验的优先考虑。

四、基本待遇
1．首次聘期3～5年；实行经营目标管理与绩效考核，享受企业年薪（与绩效考核结果挂钩）。
2．原中层干部、职员、专业技术人员的人事管理，按照国家相关政策和学校有关规定执行。
五、报名与推荐要求
1．受理报名与推荐：个人应聘者请填写《应聘表》，通过电子邮件发送至校办产业管理办公室综合部（zhglb@hhu.edu.cn）。单位可推荐合适人选，推荐材料需主要负责人签字并加盖公章，送至校办产业管理办公室（联系人：王健；电话：025-83786555）。
2．报名及推荐时间：即日起至2016年6月5日。
3．学校将按照有关要求组织资格审查、人员面试、校内公示、学校审批（推荐）等工作。
 校办产业管理办公室
                                  校办产业党工委
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南京河海科技有限公司总经理应聘表
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	民族
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	工作经历

	

	简单陈述（包括对岗位的理解、个人应聘优势、工作设想等，500字左右）

	



