河海大学招聘启事
因工作需要，河海大学现招聘毕业生从事相关岗位工作。具体招聘事宜如下：
一、岗位基本要求
1．具有较高的政治思想业务素质，良好的职业认知和一定的工作经验，热爱高校教育管理及辅助工作；
2.有较好的组织协调能力，有较强的口头表达能力及文字表达能力；较强的外语和计算机应用能力；
3.身心健康。
二、岗位信息
（一）教务处工程训练中心

专业要求：港口海岸及近海工程、物理海洋学、水力学及河流动力学、水工结构工程、控制理论与控制工程、计算机科学及技术、电力系统及其自动化、电子与通信工程、机电一体化
学历要求：985、211高校2011届硕士毕业生
岗位数：2

任职要求：1、有较强的专业知识与动手能力；2、有较强的工作责任心,吃苦耐劳，踏实能干；3、具备申请专利基础知识、有参加过各类竞赛的经验。
（二）审计处

专业要求：财务管理、会计、审计或相关专业

学历要求：985、211高校2011届硕士毕业生

岗位数：1

任职要求：1.较强的专业知识，熟悉财务会计软件；2、中共党员优先。
（三）图书馆

学历要求：985、211高校2011届硕士及以上毕业生

岗位数：2-3(其中，博士1个，硕士1-2个)

任职要求：1、博士生要求图书情报、信息管理或理工科相关专业；硕士生要求计算机应用及信息管理、图书情报、理工科相关专业；2、具备良好的政治和业务素质、热爱岗位工作，有敬业精神；3、在校期间学习成绩优良，遵纪守法，有团队合作精神；4、对职业具有良好的认知，有一定的工作成果积累；5、身体健康，能适应图书馆工作要求。
（四）档案馆

专业要求：档案、情报、计算机及相关专业

学历要求：985、211高校2011届硕士毕业生

岗位数：1

任职要求：热爱、安心档案工作；具有档案相关的学历教育背景
（五）校医院

岗位1：内科或全科，2个
专业及学历：临床医学相关专业，本科以上
岗位2：医学影像，B超1个，放射1个

专业及学历：医学影像相关专业，本科以上，有5年以上工作经历者可放宽（大专以上）

岗位要求：

1.有高度责任心，品德高尚；

2.完成正规学校相应专业理论学习和临床实践，有执业资格和本专业工作经历者优先；

3.有爱心，文明礼貌。

业务要求：

熟练掌握本专业常见病和多发病的诊疗和技术操作规范，熟悉全科诊疗，能处理一般急症，医疗文件书写规范，具有较强的服务意识和能力。

岗位职责：

1、上级医师指导下，承担两校区门急诊、住院的医疗工作和预防保健工作；
2、参与学校健康教育工作；
3、遵守学校和医院各项制度，认真执行技术操作常规，及时完成各种医疗记录，严防差错事故；
4、及时发现、报告传染病疫情并按照要求进行有关流调；
5、积极参加继续教育和学术交流，了解新进展，开展科学研究。

三、应聘方式
应聘者请填写《河海大学岗位应聘表》，附个人简历、相关毕业证书及学位证书复印件及个人认为需提供的其他材料。如无特殊说明应聘材料均不退还。
本次招聘不接受网络邮件报名，应聘材料书面投递或邮寄（因工作需要，请不要使用快递，如确需快递，仅限用EMS）
应聘截止日期：2011年1月15日。
四、聘用办法及待遇
学校对接收的硕士及以上学历人员实行编制外人事代理，本科及其以下学历人员实行人才派遣，人事关系委托江苏省人才流动服务中心代理。

学校成立考核工作组，确定考核办法并予以实施，择优录用。

学校根据应聘者面试情况确定参加体检人员，并参照《国家公务员录用体检通用标准（试行）》执行。
五、联系方式
联系地址：南京西康路1号河海大学人事处（清凉山校区河海馆321室）

联系电话：025-83786205

邮政编码：210098
